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Аяаляз

рдботы райопвого методического обьсдяпеяия педагогов дошкольяых

обрчзоr"r"r,rпо,х учреrlцепий Асекеевского райопа за 2019- 2020 учебный год

Районное методическое объединение (РМО) пелагоrов ДОО - сложивlUаяся традиltиоlIная

форма коллективной методической работы по обеспечению творческого роста всех

п"дчaоaоu n сп"цпаrистов дошкольного образования вместе и каждого в отдельяости,

Основные фуякции РМО:
/ оказание практической помощи педагогам;
у поддержка педагогической инициативы! инповациоtlных процессов;

у на,rаживание и установление контакгов, связей, оказываюtцих положительное

влияние на реаJIизацию целей деятельности РМО;
У оказание помоЩи в повышении теоРетического уровня профессиояаlrьной

подготовки;
у повышениерезультативпости педагогическоготруда;
/ овладение педагогами Доо новыми образовательЕыми технологиями;

/ знакомство с опытом коллег и пропаганда лучuIего опыта,

темд: <освоение современных воспитательных, образовательных технологий,

способствуюцrх повышению качестRа образовательного процесса)

щель работы Рмо: создавие организаllионньн

повышению профессиопмьной компетентllости

образования flри реализации Фгос До в Асекеевском

условий, способствующих

педагогов дошкольllого

районе.

Задачи:
- совершенствовать содержаяие и способы организации образовательного процесса

в ДОО района для достижения соответствия результатов освоения образоваl,ельных

npb.p*" 
"очр"".пrым 

требованиям R соответствии с ФГОС ДО;
- -актуаJlизировать развитие профессиональной компетентности педагогов:

- формировать новую философию взаимодействия с родителями вослитанЕиков с

учетом основtlых полоlкений ФГОС ДО;
- совершеЕствовать работу по организации образовательного пространства в

мzшокомплектпьж детских садах района;
- формировать творческий потенциал личяости педагога через активное участие в

работе Рмь, творческих площадок, мероприятиях различного уровпя и трансляции

педагогического опыта;
- способствовать

опыта в Асекеевском
образования.

формированиtо баяка методических материаJrов llедагоt,ичсского

райояе в условиях модернизации системы дошкольноlо

Педагогическую деятельность в образовательных учреждениях раиона

осуществляли воспитатели! музыкальные руковолители! инструктор lto

физической культуре, старшпе воспитатсли, Всего по району дошколыlых

|чбоrн"*оu (педагогов) 67 человек, из них с высшим образованием з5 чел" со

средним специальным педагогическим З2 чел,

Имеют педагогический стаж работы до 5 лет 7 чел,; от 5 до l 5 лет- 24 чел,, от 15до 20

лет - 4 чел., свыше 20 лет - З6. Поэтому по прежнему проблемоЙ остаётся обеспечение

дошкольньrх образОвательных учреждеяий райопа молодыми кадрами, способными

работать в условиях обновлевия содержанпя образования,
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По результатам прохождения курсовой лереподготовки можно сказать, что наблюлается
положительнЕt I дивамика в прохоя(дении курсов! так как курсовую переподготовку
прошли l3 человек, что составляет 197о.

В 2019_2020 учебЕом году работа РМО педаtогов дошкольного образования
проводилась по }твержденному плану.

Лроведено 2 заседания по актуatльным вопросам современного дошкольного образования
в форме семияаров-практикумов, круглых столов, мастер-классов, дискуссий:
Заседание}Ф1 (Речевое развитие детей и взрослых (взаимодействие воспиl.ателя,
музыкмьного руководителя и учителя-логопеда)) прошло в ноябре 20I9 г, на базе МБДОУ
ДС (Теремою).

Заседание Nэ2 (Развитие интеллектуальных способfiостей дошкоJlьников) в марте 2020 г.
на базе МБДОУ ДС (Теремок).

В связи с введевием ФГОС ДО кФкдм организация разработала и лвердила ОП
самостоятельно в соответствии :

- с Федеральным законом <Об образовании в Российской Федерации) от 29 декабря
20l2 г. }Ф 27З-ФЗ;

- Приказом Минпстерства образоваfiия и науки Российской Федерации от З0
августа 20l3 г, Ns l0l4 (Об )тверждении Порrдка и осуществлеяия обра]овательной
деятельности по основвым общеобразовательным программам допlколы|ого
образования);

Приказом Мпнистерства образования и науки Российской Федерации от 17
октября 20lз г. N9 1l55 (об }тверждении федерального госуларственного
обра]овательного стандарта дошкольноlо обрarзования,,:

- Постановлением Главного государствепвого санитарuого врача Российской
Федерации от l5 мая 2013 г. N9 26 (Об утверждении СаuПиН 2.4.1.3049-1З <Саниr.арно_
эпидемиологические требоваяия к устройству и содержаl|ия и организации режима
работы дошкольных образовательных организаций)),

щелью Оп является обеспечение развития личности дстей дошкольноло возраста в
различЕыХ видах деятельвоСти с учетом их возрастных! индивидуfulьных
психологических и физиологических особенностей в соответствии с ФГОС дошкоJtьного
образования. Программа напраыIена на создание условий рarзвития дошкольников.
открываюцих возможности для позитивной социal"Iизации ребёнка, ело всестороинего
личностного развития, рaLзвития инициативы и творческих способлостей на ocltoвc
сотрудничества с взрослыми и сверстниками в соотвgтствующих дошкольному возрасту
видах деятельgости.

образовательнм программа в каr(дом саду сформировала в соответствии с
прuнцuпсмu ФГОС ДО.

- полноцевное проживавие ребенком всех этапов детства (раннего и
дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;

- построение образовательной деятельности lla основе инливилуаJlыlых
особенпостей каждого ребенка, при котором сам ребенок стаIlовится ак.гивяым в выборс
содержания своего образования, становится субъектом образования;

- содеЙствие и сотрудничество детеЙ и взрослых, признание ребенка
полЕоценным участником (субъектом) образовательяых отношений;

- поддержка инициаtивы детей в различных вида\ дея lельности;
- сотрудничество ДОУ с семьей;
- приобщение детеЙ к социокультурным нормам) траllициям семьи. обцества и

государства;

- формирование позпавательных интересов и познавательных деЙствиЙ ребенка
в различных видах деятельности:
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возрастяая адекватность дошкольного образования (соответствие условий.
требований, методов возрасту и особенцостям развития);

- учет 1тнокультурной ситуации развития детей,
Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с
примерной освовной образовательной пролраммой дошкольного
образования, олобренной ршением фелер&T ьвого учебно-методического
объедиrrеfiия по общему образованию (протокол от 20 мм 20l5 г. N9 2/l5).

Каr(дое заседание РМО включало 2 части: теоретическую и практическую с
просмотрм и ан&,Iизом образоватсльной деятельности.
Оргацизация образовательной деятельности (занятий) бьLпа проведена методически
rрамотно, яосила развивrlющую направленность, соответс,гвовма принципам ФГОС ДО.
Формы, методы и приемы образовательной деятельности бьrли разнообразные,
рациональные и эффективные. Использовались ИКТ, что способствовало развитию
эмоцион€цьцо-волевой сферы и познавательной деятельности воспитанников.
Всего за учебньй год в работе РМО приняло участие около l 10 педагогов дошкольного
образования (дапяые по явочяым листllм участников).
В 20l9-2020 уч. голу велась работа по обобщению и распространению педагогическоло
опыта. На заседапиях РМО выступили с докладами из опьпа работы педагоги:

20l9 г.
. Рожнова Е.А., воспитатель МБДоУ Дс (TepeMoKD о технологии (Друдлы) в

развитии речи дошкольников.
2020 г.

. кульбачная о.Ю., воспитатель МБ,ЩоУ Дс (Теремок)) о использоваяии
технологии Воскобовича в образовательной деятельности с детьми дошкольного
возраста (мастер-класс).

На высоком методическом уровне в соответствии с ФГОС,ЩО показали занятия педалоги
МБДОУ ДС (TepeMoKD: Тазсгдинова З.А., мрыкальный руководитель, Кульбачная О.Ю,,
воспитатель, (аттестlrоциеся на l ква.rификационную категорию).
В течение гола рассматривЕlлись вопросы по копсультдтпвпой помощи:

(Речевое развитие дошкольниковD, (Проведение занятий по обучению грамоте)),
(Руководство сюжетно-ролевыми играмиD, (Работа с родителrми>, ваписание
экспертных заключений аттестующимся, оформление портфолио дошкольников и

педагогов и др.;
по праrФпческой помощиi выезды в детские сады (просмотр и ацаJIиз запятия,
режимных моментов и оказание методической помощи на месте - по запросу).
Можно с уверенностью сказать, что педагоги ДОУ района освоили аJtгоритм
проведения мастер-классов, разработки презентаций, составление конспектов
открытых мероприятий, структуры отзыва на просмотренное мероприятие. частично
создание мультимедийttой презентации для дошкольяиков.

Таким образом, формирование у детей дошкольного возраста предпосьцок к

учебноЙ деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования предполагают
целевые ориеtlтиры,

Выявлеяию талантливых, творчески работающих педалолов! активизации роста их

профессионального мастерства способствуют проводимые конкурсы и в самих ДОО, и в

районяом , и в областном масштабах, освещение их деятельности в СМИ, аттестачия на
соответствие квалификации. Но мало участвует педагогов в конкурсах на грант
губернатора, ивтернет-конкурсах.
В связи с этим возникает веобходимость активизировать работу по привлечеяию
педагогов к участию в конкурсах разного уровня, в том числе и по интерtlету.
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Исходя из анализируемой иItформации, Nlожпо счиl,ать работу РМО в 20l9-2020 уч,
г. удовлетворитеJlьной.

Наряду с этим в ходе аналпза обозначились основные пробпемы. ко,горые требуют

решения:
z ) л) чшение дея lельllос lи vеlодической с.l)жбы:
; улучшеuие материаJIьно-технической базы во вссх /(О0 ( в ocHoBHtrM РIIIIС);
> приобреlеllие учебпо-методических коNlплек,гов в лостаточном количсствс

(УМК);
} переподготовка педагогических кадров по ФГОС !О,

Руководитель РМО: С. А. Хилинская


