Методические рекомендации

о  расширении деятельности детских  и  молодежных  объединений в образовательных  учреждениях

Гармонизация взаимодействия детей и взрослых на основе совместной общественной деятельности – путь конструктивного диалога разных поколений, имеющих свой опыт индивидуальных и коллективных отношений.
В современных  условиях   количество  детских  и  молодежных  общественных  организаций в районе снизилось в несколько раз и  вовлеченность  детей и  молодежи  в них  составляет в настоящее  время  не более  2-3%.

Современные  детские  и  молодежные  общественные объединения выступают как особый  социальный институт,  решающий  специфические  задачи  самостоятельными  приемами  и  методами.

Если в школе,  как  важнейшем  социальном  институте, закладывается  фундамент  мировоззренческих позиций  подрастающего  человека, то в  детском  или  молодежном объединении  он  реализует  свой  индивидуальный  творческий  и  лидерский  потенциал,  исходя  из личных  интересов  и общественных  потребностей,  часто  отличающихся от интересов  взрослых. Общественный  характер   объединения  детей  и  молодежи  определяет  возможность  естественного  сочетания  социальных  потребностей  ребенка  с возможностями  образовательных  учреждений.

Развитие  взаимодействия  с детскими  и  молодежными  общественными  объединениями – одно  из  условий  повышения  эффективности  практики образовательных учреждений  разного  типа.  При  этом  необходимо  учитывать  специфические  особенности  национальной,  культурно-этнографической, социальной  среды,  губительность  единообразия,  массового  охвата  детей  и молодежи  без  учета их интересов  и  потребностей.

Образовательным  учреждениям  рекомендуется  строить отношения  с детскими  и  молодежными  общественными  объединениями на базе таких  законодательных актов, как:

Конвенция  о правах  ребенка;

Конституция  Российской  Федерации;

Закон  Российской  Федерации «Об  общественных  объединениях»;

Федеральный  закон  «О государственной  поддержке  молодежных  и  детских  общественных объединений»;

Закон  Российской  Федерации  «Об  образовании».
Взаимодействие детских,  молодежных  объединений  и ОУ должно   регламентироваться  двусторонним  договором,  определяющим  приоритеты  совместной  деятельности и  разграничивающим  компетенцию двух сторон  в отношении друг друга,  включающим  как организационную,  методическую,  управленческую,  так  и  содержательную стороны  взаимодействия  и  направленным  на  реализацию права  ребенка на  объединение.

Необходимо создавать  условия  для    деятельности детских и молодежных объединений  в стенах  образовательных учреждений  во внеурочное  и внешкольное  время,  способствовать  расширению вариативно-программного  подхода   в их деятельности,  при  котором ребенок  имеет  возможность:  выбирать  объединение  по  интересам, переходить из одного объединения в другое; реализовывать  любые,  созвучные душе,  образовательные  программы, проекты,  творческие  замыслы,  а также  менять  их в  зависимости  от  интереса.

Важно  также  формировать  позитивное  общественное  мнение  к деятельности  существующих детских и молодежных  коллективов, организаций, объединений, привлекая к этому  заинтересованную  родительскую  и педагогическую  общественность, используя средства массовой  информации, научные,  методические  и  публицистические  издания  для  детей,  родителей,  педагогов,  воспитателей.

· 
При  создании  скоординированных программ  для решения приоритетных  задач  воспитания  подрастающего поколения  следует  обратить  внимание на:

· оказание  помощи конкретному  ребенку  в  овладении способами  реализации  своих  прав  в  государстве  и  обществе;


- формирование  гражданской, патриотической  позиции  детского  коллектива;


- обучение  выбору стратегии жизненного  пути,  успешной  профессиональной  деятельности  и  др.


Необходимо  подчеркнуть, что органы  ученического  самоуправления  и детские  объединения, создаваемые  в образовательных  учреждениях,  различаются  по  своим  функциям  и задачам.


Органы  ученического  самоуправления  участвуют  в  соуправлении  жизнедеятельностью коллектива  учреждения, охватывают  широкий спектр  реализации  прав  и  обязанностей  обучающихся.


Представители  общественных  объединений могут  быть  представлены  в органах ученического самоуправления  или  соуправления  школой (совет  школы) с целью  информирования  о собственной  деятельности  и  привлечения  членов  общественных  объединений к решению  актуальных  проблем  образовательного  учреждения.


Благодаря  самоуправлению, детская  или  молодежная  общественная  организация  способствует  становлению  норм  демократической  культуры,  формирует  навыки  игрового  общения  и  деятельности, способствует  развитию  гражданских,  патриотических чувств  растущего  гражданина  России, чувства сопричастности  ко  всему  происходящему  в окружающем мире.


Желательно:


в штате  общеобразовательного  учреждения   предусмотреть ставку  для  куратора  детских  организаций (педагог-организатор, старший  вожатый и др.);


выделить в образовательных  учреждениях  помещения  для работы  детских  и  молодежных  общественных организаций  и  объединений  во внеурочное  время;


создать  условия  для проведения  занятий  по  интересам  для  участников  этого  объединения. а также мероприятий  самого  объединения (сборы, встречи  актива и  т.д.);


предусмотреть совместные  акции,  проекты в  плане  учебно-воспитательной  работы  образовательного  учреждения.




Регулирование  деятельности  общественных  организаций, в том числе  детских, молодежных организаций,  разрешенных  законодательством РФ,  отнесено  Приказом  Министерства  образования  Российской  Федерации  и  Государственным  комитетом Российской  Федерации  по высшему  образованию  от 31 августа  1995 года  № 463/1268 к прямым  должностным  обязанностям директора  образовательного  учреждения  и  определяется  должностными  инструкциями. Приказом  по   образовательному учреждению  утверждаются  должностные  обязанности  педагога, ответственного  за работу с детскими  и  молодежными   общественными  организациями. В компетенцию  последнего входит:


- информирование  о   существующих детских и  молодежных  организациях;


- организация  работы на принципах  добровольности,  гуманизма, демократии;

· оказание  помощи  детским  объединениям в программировании  их деятельности,  обучении актива  этих  объединений, проведении  педагогического анализа  мероприятий;


- создание  благоприятных  условий  для  формирования  гражданской  и нравственной  позиции  учащихся;

· организация  деятельности  первичных  детских коллективов  на основе  их интересов, с учетом  потребностей,  изменений  в лидерском  и творческом  потенциале.
