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	УТВЕРЖДЕН

	главой Асекеевского района Оренбургской области, руководителем совета при главе района по стратегическому развитию и приоритетным проектам (программам) 11.01.2019



ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
реализации регионального проекта «Учитель будущего» в Асекеевском районе
	№ 
п/п
	Наименование результата, мероприятия, 
контрольной точки
	Сроки реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата

	
	
	Начало
	Окончание
	
	

	1
	Разработана система показателей для отбора кандидатов на должность руководителей общеобразовательных организаций
	01.01.2019
	01.06.2020
	Хасанова Г.Р.
	методические рекомендации «Об аттестации руководителей общеобразовательных организаций

	2
	Разработаны критерии соответствия уровня квалификации кандидатов на должность руководителя общеобразовательной организации требованиям, предъявляемым к занимаемой должности
	01.01.2019
	01.06.2020
	Хасанова Г.Р.
	приказ, положение об оценочных процедурах

	3
	Разработана модель экспертизы подтверждения соответствия уровня квалификации руководителей общеобразовательных организаций требованиям, предъявляемым к занимаемой должности.
	01.01.2019
	01.06.2020
	Хасанова Г.Р.
	методические рекомендации, включающие в себя административные процедуры

	4
	Разработан перспективный план повышения квалификации и профессиональной переподготовки руководителей и кандидатов  на должность руководителя общеобразовательной организации
	01.01.2019
	01.01.2020
	Хасанова Г.Р.
	«Дорожная карта»  повышения квалификации и профессиональной переподготовки руководителей и кандидатов  на должность руководителя общеобразовательной организации

	5
	Разработана мониторинговая карта результатов аттестационных процедур руководителей общеобразовательных организаций
	01.01.2020
	01.06.2020
	Хасанова Г.Р.
	приказ об утверждении формы мониторинговой карты 

	6
	Создан банк данных кадрового резерва руководителей общеобразовательных организаций


	01.01.2019
	01.02.2020
	Хасанова Г.Р.
	электронная база данных кадрового резерва руководителей общеобразовательных организаций

	7
	Реализован комплекс мер для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками, привлечения работодателей к дополнительному профессиональному образованию педагогических работников, в том числе в форме стажировок
	01.01.2019
	31.12.2024
	Леонтьева М.Ф.
	информационно-аналитический отчет 

	8
	Созданы профессиональные ассоциации учителей-предметников
	01.01.2019
	31.12.2021
	Леонтьева М.Ф.
	приказ, положение о профессиональных ассоциациях учителей-предметников

	9
	Создано сетевое информационное сообщество для использования в педагогической практике эффективных методик и технологий обучения, обмена опытом и лучшими практиками
	01.01.2019
	31.12.2019
	Леонтьева М.Ф.
	приказ о назначении администратора и утверждении формата сообщества

	10
	Проведены конкурсы профессионального мастерства
	01.01.2019
	31.12.2024
	Леонтьева М.Ф.
	«Дорожная карта» региональных конкурсов профессионального мастерства педагогических работников

	11
	Ежегодно проводится фестиваль педагогических идей и инноваций среди педагогических работников
	01.01.2019
	31.12.2024
	Леонтьева М.Ф.
	«Дорожная карта» региональных конкурсов профессионального мастерства педагогических работников

	12
	Реализован комплекс мер для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками, привлечения работодателей к дополнительному профессиональному образованию педагогических работников, в том числе в форме стажировок
	
	31.12.2024
	Хасанова Г.Р.
	информационно-аналитический отчет 

	13
	Не менее 5 % педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования повысили уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования 


	01.01.2019
	31.12.2020
	Хасанова Г.Р.
	информационно-аналитический отчет

	14
	Проведен мониторинг профессиональных затруднений педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования 
	01.03.2020
	31.12.2020
	Хасанова Г.Р.
	проект социального заказа

	15
	Разработаны и согласованы программы и формы обучения. Сформированы группы для обучения
	01.03.2020
	31.12.2020
	Хасанова Г.Р.
	Списки участников обучения

	16
	Проведен мониторинг реализации программ непрерывного повышения квалификации 
	01.03.2020
	31.12.2020
	Хасанова Г.Р.

	ежеквартальный отчёт

	17
	Не менее 5 % педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования повысили уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования 
	
	31.12.2020.
	Хасанова Г.Р.
	информационно-аналитический отчет

	18
	Не менее 10 % педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования повысили уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования 
	01.01.2021
	31.12.2021
	Хасанова Г.Р.

	информационно-аналитический отчет 

	19
	Не менее 30 % педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования повысили уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования
	
	31.12.2023
	Хасанова Г.Р.
	информационно-аналитический отчет 

	20
	Не менее 50 % педагогических работников системы общего, дополнительного образования детей и профессионального образования повысили уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования
	01.01.2024
	31.12.2024
	Хасанова Г.Р.
	информационно-аналитический отчет

	21
	Определена выборка педагогических работников систем общего образования и дополнительного образования детей для прохождения добровольной независимой оценки профессиональной квалификации
	01.09.2022
	31.12.2022
	Хасанова Г.Р.

	список участников, заявления на прохождение независимой оценки

	22
	Проведена независимая оценка профессиональной квалификации не менее 2000 педагогических работников систем общего образования и дополнительного образования детей
	01.01.2023
	31.12.2023
	Хасанова Г.Р.
	документ о результатах независимой оценки профессиональной квалификации

	23
	Не менее 10 % педагогических работников систем общего образования и дополнительного образования детей прошли добровольную независимую оценку профессиональной квалификации
	
	31.12.2024 
	Хасанова Г.Р.
	информационно-аналитический отчет

	24
	Не менее 70 % учителей в возрасте до 35 лет вовлечены в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы
	01.06.2019
	31.12.2024
	Хасанова Г.Р.
	информационно-аналитический отчет

	25
	Создана муниципальная  программа профессиональной адаптации и развития молодых учителей (включающая в том числе проведение семинаров-практикумов, мастер-классов для начинающих учителей)
	01.06.2019
	01.01.2020
	Хасанова Г.Р.
	приказ о создании программы

	26
	Участие в  ассоциации молодых педагогов «PRO-движение»
	01.03.2019
	01.08.2019
	Хасанова Г.Р.
	Аналитическая справка

	27
	Сформирован список учителей до 35 лет для их вовлечения в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы
	01.09.2019
	01.10.2019
	Хасанова Г.Р.
	список учителей до 35 лет и стажем работы до 3 лет

	28
	Созданы предметные стажировочные площадки для сопровождения молодых учителей
	01.10.2019
	01.01.2020
	Леонтьева М.Ф.
	приказ о создании предметных стажировочных площадках, планы их работы

	29
	Не менее 70 % учителей в возрасте до 35 лет вовлечены в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы
	
	31.12.2024
	Леонтьева М.Ф.
	информационно-аналитический отчет 


ПРИЛОЖЕНИЕ
к муниципальному плану реализации регионального проекта 

«Учитель будущего»
Показатели муниципального плана
	Оренбургская область
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, процент

	Асекеевский район
	0
	1.11.2018
	10
	20
	30
	40
	50
	50


	Оренбургская область
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	По региону
	
	
	0
	24

(10 муниципалитетов)
	47

(20)
	71

(30)
	100

(42)
	100

(42)

	Муниципальные образования Оренбургской области, обеспечившие деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и аккредитационные центры системы образования

	Асекеевский район
	0
	1.11.2018
	
	
	
	1
	1
	1


	Оренбургская область
	Базовое значение
	Период реализации регионального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации, процент

	Асекеевский район
	0
	1.11.2018
	0
	0
	0
	0
	10
	10


